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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения, устаноВлениrI

форr, периодичности текущего контроля успеваемости и промежуточноЙ

аттестации обуrающихся по программам подготовки специ€Lпистов среднего

звена в ГБПОУ <Педагогический колледж им. Н.К. Калугина>> г. Оренбурга

(далее - Колледж).

I.2. Настоящее положение

документов:

разработано на основании следующих

Российской Федерации>> ;

_ Приказа Минобрнауки России от 24.08.2022 Ns 762 <Об утверждении

Порядка организации и осуществления образовательной деятельностИ пО

образовательным программам среднего про фессионального образования)) ;

Федерального государственного образовательного стандарта

про фессионzLпьного о бразов ания по специЕLльностям ;

прик€ва Министерства просвещения Российской ФедерациИ оТ

05.08.2020 J\ьз90 (об утверждении Положения о практике Обl^rающижся)

осваивающих основные профессион€Lпьные образовательные про|раммы

среднего профессионzLпьного образования)).

1.3. Оценка качества освоения основной профессиональной

образовательной программы (опоп) включает текущий контроль резулътатов

1лrебноЙ деятельНостИ и промеЖуточнуЮ аттестацИю обуrаЮщихсЯ В ПО 1^rебным

дисциплинам, междисциплинарным курсам и практике с целью проверки уровня

знаниЙ и умениЙ, сформИрованноСти общиХ и профессион€}JIьных компетенций.

|.4. Конкретные формы и сроки контроля успеваемости обуrающихся по

каждои уlебной дисциплине, междисциплинарному курсу (МДК),

модулю и всем видам практики разрабатываютсяпрофессион€tльному

колледжем самостоятельно, указываются в 1^rебных планах по специа[ъностям

и доводятся до сведениlI обуrающихся в течение первых двух месяцев от начаJIа

Об1.,lения.



1.5. Щля проведениrI контроля успеваемости обl^rающихся на соответствие

их персон€Lльных достижений поэтапным требованиям соответствующей

основной профессиона-пьной образовательной программы (далее - ОПОП)

создzlются фонды оценочных средств, позволяющие оценить знаниrI, умения и

освоенные компетенции.

Порядок разработки фондов оценочных средств дJuI осуществления

текущего контроля успеваемости обуrающихся устанавливается лок€Llrьным

актом колледжа - Положением о формировании фондов оценочных средств.

1.6. Колледж самостоятелен в выборе системы оценок. Для оценки

результатов освоения ППССЗ исполъзуется традиционн€ш 5-балльн€ш системы

оценивания.

Об}^rающиеся имеют право полу{ить от преподаватеJLя полную и

достоверную информацию об оценке своих знаний, умений и практического

опыта, а также о критериях этой оценки.

1.7. Основные rrринципы контроля:

- открытости и прозрачности оценочных процедур;

- полноты и системности;

- объективности и достоверности;

_ реаlrистичности требований, норм и покzвателей качества образования,

их социальной и личностной значимости;

_ инструментalJIьности и технологичности используемых показателеЙ;

_ соблюдения морutльно-этических норм при проведении процедур оценКИ;

- ryманного отношения к обучающимся.

2. Организация и проведение текущего контроля успеваемости
обучающихся

2.1. Текущий контроль успеваемости обуlающихся призван осущесТВиТЬ

проверку уровня и качества освоения студентами определенноЙ темЫ илИ

раздела соответствующей программы общеобразовательного предмета, учебной



дисциплины, МДК, вида работ на 1.T ебной и производственной (по профилю

специапьности) практике.

2.2. Т екущий контроль успеваемости обуlающ ихся проводится в пределах

1..rебного времени, отведенного на освоение общеобразовательного предмета,

1.,rебной дисциплины, М,ЩК, уrебной и производственной (по профилю спе-

циztльности) практики.

2.З. Текучий контролъ успеваемости обуlающихся может быть

организован в следующих формах: письменная контрольная работа, устный и

письменный опрос, лабораторные, практические и расчетно-графические

работы, письменные домашние работы, тестирование, портфолио. Возможны и

другие формы текущего контроля успеваемости обуrающихся

Формы текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине,

междисциплинарному курсу, профессион€Lльному модулю определяются

преподавателем самостоятельно, исходя из содержания дисциплины,

междисциплинарного курса, профессионального модуля, формируемых

профессионzLгIьных и общих компетенций.

2.4. Уровень умений, знаний, практического опыта и освоенных

компетенций в ходе текущего контроля успеваемости Обl.чающихся

определяются оценками ((отлично)), (хорошо)), (удовлеТвориТеЛьНО)),

(неудовлетворительно)).

2.5. Результаты текущего KoHTpoJUI успеваемости Обl^rающихся

фиксируются в журн€Lлах учебных занятийи практики.

3. Проведение, установление форrо периодичности
промежуточнои аттестации

3.1. Промежуточная аттестация проводится с целью определения

соответствиrI уровня и качества подготовки специ€Lлиста требованиям к

результатам освоения основной профессион€tпьной образовательной про|раммы

и осуществляется в двух основных направлениях:

_ оценка уровня освоения дисциплин и междисциплинарных курсов;

- оценка компетенций обучающихся.



3.2. Основными формами промежуточной аттестации являются: с учеmол|

вр ел4енu на пр ол4еlсуmочную аmmесmацuю :

- экзамен по дисциплине;

- экзамен по междисциплинарному курсу;

- комплексный экзамен по нескольким дисциплинам и (или) МДК;

- экзамен квалификационный по профессионсLпьному модулю;

без учеmа временu на прол4Фtсуmочную аmmесmацuю:

- зачет по дисциплине;

- дифференцированный зачет по дисциплине;

- зачет по междисциплинарному курсу;

- дифференцированный зачет по междисциплинарному курсу;

- зачет по уrебной практике;

- дифференцированный зачет по производственной практике.

3 . З . ГI_цанирование промежуточной аттестации

3.3.1 Пр" планировании промежуточной аттестации по каждой

дисциплине, междисциплинарному курсу и профессион€Lльному модулю

рабочего учебного IUIaHa должна быть предусмотрена та или иная форма

промежуточной аттестации.

з.з.2. При выборе дисциплин для экзамена образовательное учреждение

руководствуется:

- значимостью дисциплины в подготовке специ€tлиста;

- завершенностью изуIения дисциплины;

- завершенностью значимого рЕlздела в дисциплине.

З.3.З. Зачет по дисциплине как форма промежуточной аттестации

целесообразен, если:

_ согласно рабочему уrебному плану дисциплина изучается на проТяЖенИИ

нескольких семестров;

- на изуt{ение дисциплины, согласно рабочему учебномУ плаНУ, ОТВОДИТСЯ

наименьший по сравнению с другими объем часов обязательной учебной

нагрузки.



диф ференцированный зачет.

З.З.6. Промежуточн€uI

осуществляется в форме

комплексный характер.

З.З.7. Промежуточная

З.З.4. ,Щифференцированный зачет по дисциплине как форма

промежуточной аттестации целесообр€вен, если на из)п{ение дисциплины,

согласно рабочему уrебному плану, отводится наименьший по сравнению с

другими объем часов обязательной 1^rебной нагрузки, но дисциплина явJuIется

значимой для формирования профессион€tльных компетенций специалиста.

3.3.5.

изrIения

При освоении междисциплинарных курсов в последнем семестре

формами промежуточной аттестации являются экзамен или

аттестация по каждому профессион€Lльному модулю

экзамена квалификационного, который носит

аттестация по 1"rебной l производственной практике

в рамках освоениrI программ профессион€tlrьных модулей осуществляется в

форме зачета или дифференцированного зачета.

3.З.8. Форма промежуточной аттестации (устная, письменная или

смешанная) устанавливается в нач€Llrе уrебного года и доводится до сведениrI

студентов.

З.З.9. Количество экзаменов в процессе промежуточноЙ аттестации

обуlающихся не превышает 8 экзаменов в уrебном году, а количество ЗачеТОВ -
3.3.10. В указанное количество не входят экзамены и зачеты по физическоЙ

культуре.

3.3.11. Формы и порядок промежуточной аттестации определяются

совместно образовательным учреждением и работодателем. ПериодиЧнОСТь

промежуточной аттестации определяется рабочим уrебным планом основной

про фессиональной образовательной программы.

3.4. Содержание и порядок проведения промежуточной аттестации

З.4.1,. Условия, процедуры подготовки, содержание аттестационных

материапов разрабатываются :

дисциплине, междисциплинарному курсу, по уrебной/производственной



практике - образовательным учреждением;

- при проведении экзамена кв€Iпификационного по профессионitпьному

модулю - образовательным rIреждением по согласованию с работодателем.

З.4.2..Щля подготовки к экзамену должны проводиться консультации

экзаменационным вопросам за счет общего бюджета времени, отведенного

консультации.

З.4.З. Расписание консультаций и экзаменов утверждается руководителем

образовательного у{реждения и доводится до сведения студентов и

преподавателей не позднее, чем за две недели до нач€Lла сессии.

Интервал между экзаменами должен быть не менее двух календарных

дней. Первый экзамен может бытъ проведен в первый день экзаменационноЙ

сессии.

З.4.4. В порядке исключения образовательное )п{реждение имеет право

устанавливать индивидуальный график экзаменационной сессии сryдентам при

н€LIIичии уважительных причин, подтвержденных документально, и личного

заявления сryдента.

3.4.5. Возможнадосрочн€rя сдача экзаменов студентами в течение учебного

года при условии выполнениrI установленных лабораторных работ,

практических заданий и курсовых работ (проектов).

З.4.6. Дттестационные матери€tпы составляются на основе рабочеЙ

программы дисциплины, профессион€шьного модуля и должны целОСТнО

отражать объем проверяемых знаний и умений, содержательные критерии обЩих

и профессион€Lпьных компетенций.

Дттестационные матери€Lлы вкJIючают теоретические и практические

вопросы, позвоJUIющие оценить степенъ освоения про|раммного маТериаЛа

по

на

уrебных дисциплин, проблемные и творческие заданиjI, направленные на оценКУ

сформированности общих и профессион€Llrьных

з.4.7. На основе разработанного перечнrI теоретических и

и определение уровня

компетенций.

практических вопросов, проблемных и творческих заданий преподавателями



составляются экзаменационные билеты. Экзаменационные билеты по

совокупной сложности должны быть равноценны. Содержание

экзаменационных билетов до студентов не доводится.

3.4.8. Во время сдачи устных экзаменов в аудитории может находиться не

более б обучающихся. После ответа на вопросы экзаменационного билета,

экзаменуемому моryт быть предложены дополнительные вопросы в ПреДеЛаХ

1^rебного материаJIа, вынесенного на экзамены с целью более Точного

определения качества знании.

З.4.9. Во время экзамена допускается использование нагпядных пособиЙ,

матери€Lлов справочного характера, нормативных документов, образцов техники

и других информационно-справочных материаJIов, перечень которых ЗаРаНее

регламентируется в контрольно-оценочных средствах по дисциплине, Мдk,

учебной и производственной практики.

З.4.|0. На сдачу устного экзамена предусматриваются не более одноЙ ТреТи

академического часа на каждого обучающегося, сдачу письменного экзамена - не

более трех часов на уrебную группу.

3.4.11. К экзамену квалификационному по профессион€Lльному модулю

допускаются обуrающиеся, успешно прошедшие промежуточную аттестацию по

междисциплинарным курсам и 1"rебной/производственной практики в рамках

данного модуля.

з.4.12. Уровень подготовки обуrающихся оценивается:

- при проведении зачета по уrебной дисциплине кФизическzш культура),

уlебной практике - решением: ((зачет/незачет>>;

- при проведении дифференцированного зачета, экзамена по уrебной

модулю - выставJUIется

отметку (90- 1 00ба;rлов

дисциплине, междисциплинарному курсу, производственнои практике - отметка:

к5> (<отлично>>), к4> (<хорошо>), к3>> (кудовлетворительно>), <<2>>

( неудовлетворительно)) ;

- при проведении экзамена квzIпификационного по профессионzLпьному

количество баллов (от 0 до 100), которое переводится в

- (5), 75-89 баллов -((4), 65-74 балла - (3), 0-64 балла -



к2>) и на основании этого принимается решение о готовности к

профессион€шъноЙ деятельности: ((вид профессионЕtлъной

освоен/не освоен));

- при проведении комплексного экзамена по нескольким дисциплинам и

мдК выставпяется итоговая отметка (к5> (котлиЕIно)), к4> (кхорошо)), (3)

(<удовлетворитеJIьно)), к2>> <неудовлетворитеIIъно))), полученная как среднее

арифметическое отметок по данным дисциплинам, млt,

з.4.|3. К критериям оценки уровня подготовки обучающегося относятся:

- уровенъ освоения обучающимся материrша, предусмотренного уrебной

программой по дисциплине (дисциплинам), междисциплинарному курсу и

профессионаJIьному модулю ;

- умения студента

практических задач;

исПолЬЗоВаТъТеореТиЧескиеЗнанияПриВыПоЛнеНии

з.4.t5. Неявка обучающегося на промежуточную аттестацию

причине отмечается в экзаменационной ведомости словами (не

зачетной книжке отметка не выставляется,

по любой

явился), в

выполнению

деятелъности

_ уровень сформированности общих и профессионапьных компетенции;

- обоснованность, четкость, краткость изпожения ответа при соблюдении

принципа полноты его содержания,

з.4.|з.,щополнительным критерием оценки уровня подготовки студента

МожетяВЛяТЬсяреЗУЛьТаТна)л.Iно.иссЛеДоВаТеЛЬской,проекТнойДеятелЬносТи;

промежуточная оценка портфолио студента,

З.4.t4.Результаты промежуточнои аттестации заносятся в

предусмотренные образователъным учреждением документы (ведомости,

журналы, зачетные книжки обуrающихся). Наличие экзаменационных

ведомостей обязательно. В зачетную книжку обуrающегося заносятся

результаты промежуточной аттестации по дисциплинам, междисциплинарным

курсам и профессионЕtлъным модулям,

з.4.|6. Обуlающиеся) полностъю выполнившие требования )п{ебного

пЛанаДанноГосеМестра'УспешносДаВшиеВсеЗаЧеТыиэкЗаМены'ДопУскаются



к продолжению обучения в следующем семестре или прик€вом руководителя

образовательного учреждения rrереводятся на следующий курс.

4. Академическая задолженность и повторная аттестация

4.1 .Под академическои задолженностью понимаются

неудовлетворительные результаты цромежуточнои аттестации по одному или

нескольким общеобразователъным предметам, уrебным дисциплинам, МДК,

профессионаllъным модулям ППССЗ или не прохождение промежуточной

аттестации (как по уважительной, так и неуважительной причине).

4. 2. Обlчающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность.

4.3. Обуrающиеся.' имеющие академическую задолженность, вправе

проити промежуточную аттестацию по соответствующему

общеобразовательному предмету, уrебной дисциплине, млt,
профессион€Lпьному модулю не более 2-храз.

4.4. Обуlающиес\ не ликвидировавшие в установленные сроки

академические задолженности, отчисляются из образовательного у{реждениrI

как не выполнившие обязанностей по добросовестному освоению

образовательной программы и выполнению 1^rебного плана.

4.5. Результаты повторной аттестации оформляются в аттестационноЙ

ведомости промежуточнои аттестации.

4.6. Для проведениrI повторной промежуточноЙ аттестации по

обrцеобразовательному предмету, учебной дисциплине, МДК с целью

ликвидации академической задолженности создаётся комиссия в составе

двух-трех преподавателей. Состав комиссии и сроки повторной промежуточной

аттестации утверждаются прикz}зом директора Колледжа.


