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1. Цели производственной практики по ПМ. 02 Преподавание черчения в общеобразовательных организациях
Целями производственной практики  являются: закрепление и углубление теоретической подготовки обучающегося, приобретение им практического  опыта преподавания черчения в общеобразовательных организациях  и формирование компетенций в сфере профессиональной деятельности. 

2. Задачи  производственной практики по ПМ. 02 Преподавание черчения в общеобразовательных организациях
Задачами производственной практики по черчению являются приобретения студентами практического опыта: 
- определения цели и задач, планирование занятий (уроков) черчения;
   - организации и проведения занятий (уроков) черчения;
   - оценивания процесса и результатов учения;
   - анализа занятий (уроков) черчения;
   - ведения документации, обеспечивающей процесс обучения черчения.

3. Место производственной практики по ПМ. 02 Преподавание черчения в общеобразовательных организациях в структуре ППССЗ 
Практика по черчению проводится при освоении студентами профессиональных компетенций в рамках ПМ. 02 Преподавание черчения в общеобразовательных организациях в процессе изучения МДК. 02.01 Теоретические и методические  основы преподавания  черчения в общеобразовательных организациях и дисциплин профессионального цикла  ОП. 01 Педагогика и ОП.02 Психология     
Данному виду практики предшествовали учебные и производственные практики:
1. УП по ПМ.03  Выполнение работ в  области  изобразительного, декоративно-прикладного искусства и черчения (МДК. 03.01 Основы выполнения графических работ,  МДК. 03. 02  Основы выполнения живописных работ, МДК.03.05 Черчение).
2. УП по ПМ.01 Преподавание изобразительного искусства в общеобразовательных организациях.
3. ПП по ПМ.01 Преподавание изобразительного искусства в общеобразовательных организациях.
4. УП по ПМ. 02 Преподавание черчения в общеобразовательных организациях.
Прохождение учебной практики необходимо для осуществления следующих видов практик:
1. УП по ПМ.03  Выполнение работ в  области  изобразительного, декоративно-прикладного искусства и черчения  (МДК 03.03 Основы выполнения объемно-пластических работ, МДК.03.04 Основы выполнения декоративно-прикладных работ и художественной обработки материалов).
2. УП по ПМ.04 Организация и проведение внеурочных мероприятий в области изобразительного и декоративно-прикладного искусства (МДК.04.01 Методика организации внеурочной деятельности в области изобразительного и декоративно-прикладного искусства).
3. УП по ПМ.05 Методическое обеспечение реализации образовательных программ по изобразительному искусству и черчению (МДК.05.01 Основы методической работы учителя изобразительного искусства и черчения).
4. ПП по ПМ.03  Выполнение работ в  области  изобразительного, декоративно-прикладного искусства и черчения.
5.  ПП по ПМ.04 Организация и проведение внеурочных мероприятий в области изобразительного и декоративно-прикладного  искусства.
6. ПП по ПМ. 05 Методическое обеспечение реализации образовательных программ по изобразительному искусству и черчению.
7. ПДП. Преддипломная практика.
Требования к входным знаниям,  приобретенным в результате освоения МДК.02.01 Теоретических и методических основ преподавания черчения в общеобразовательных организациях; УП по ПМ. 02 Преподавание черчения в общеобразовательных организациях в процессе изучения МДК. 01.02 Теоретические и методические  основы преподавания  черчения в общеобразовательных организациях; ПМ.03 Выполнение работ в  области  изобразительного, декоративно-прикладного искусства и черчения МДК.03.05 Черчение, необходимы при освоении производственной практики по черчению:
 должны знать:
-  виды изображений и технических чертежей;
- требования к оформлению чертежей, геометрические построения;
- особенности выполнения различных видов чертежей, элементы строительного и топографического черчения.
- содержание современных программ обучения черчению на занятиях (уроках) в общеобразовательных организациях;
- теоретические основы и методику планирования занятий (уроков) по черчению;
- характеристику форм, методов и приемов организации изобразительной деятельности  школьников;
- методические основы и особенности преподавания черчения с применением современных средств обучения;
- методику выполнения педагогического рисунка, чертежей на классной доске;
- требования к содержанию и уровню подготовки школьников по черчению;
- особенности оценочной деятельности учителя черчения;
- особенности работы с одаренными детьми и с детьми, имеющими трудности в обучении;
- методику наблюдения и анализа занятий (уроков) черчения;
- виды учебной документации, требования к ее оформлению.

4. Формы проведения  производственной практики по ПМ. 02 Преподавание черчения в общеобразовательных организациях
Практика пробных занятий (уроков) проходит рассредоточено в соответствие с календарным учебным планом.   
       
5. Место и время проведения производственной практики по ПМ. 02 Преподавание черчения в общеобразовательных организациях 
Базами практики являются государственные образовательные учреждения разного типа: общеобразовательные школы, гимназии, лицеи.
Производственная практика по черчению проводится на 3 курсе в 6 семестре. 

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения производственной практики по ПМ. 02 Преподавание черчения в общеобразовательных организациях
В результате прохождения данной производственной практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, общие и профессиональные компетенции:
иметь практический опыт:
- анализа планов проведения занятий (уроков) черчения, разработки предложений по их совершенствованию;
- определения цели и задач, планирования и проведения занятий (уроков) черчения, в том числе с выполнением наглядных изображений чертежей на классной доске в процессе объяснения учебного материала;
- наблюдения, анализа и самоанализа занятий (уроков), обсуждения отдельных занятий (уроков) в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, учителями, разработки предложений по их совершенствованию и коррекции;
- ведения учебной документации;
уметь:
- находить и использовать методическую и другую информацию, необходимую для подготовки к занятиям (урокам);
- отбирать содержание, подбирать дидактические материалы и организовывать деятельность обучающихся на занятиях (уроке);
- использовать различные методы, средства и формы организации деятельности обучающихся при проведении занятий (уроков), строить их с учетом возрастных особенностей обучающихся;
- проводить педагогическое наблюдение за обучающимися на занятиях (уроках);
- устанавливать педагогически целесообразные взаимоотношения с детьми и родителями (лицами, их заменяющими);
- взаимодействовать с участниками образовательного процесса и родителями (лицами, их заменяющими);
- использовать информационно-коммуникационные технологии и технические средства обучения в образовательном процессе;
- оценивать процесс и результаты обучения черчению с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, вести учет успеваемости школьников;
- осуществлять самоанализ и самоконтроль при проведении занятий (уроков);
анализировать подготовку и проведение занятий (уроков), корректировать и совершенствовать их;
- вести диалог с администрацией образовательной организации по вопросам обучения школьников черчению;
- вести учебную документацию; 
Общие компетенции:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
ОК 4.  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с коллегами и социальными партнерами по вопросам организации художественного образования
ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.
ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.

Профессиональные компетенции:
ПК 2.1. Определять цели и задачи, планировать занятия (уроки) черчения.
ПК 2.2. Организовывать и проводить занятия (уроки) черчения.
ПК 2.3. Оценивать процесс и результаты учения.
ПК 2.4. Анализировать занятия (уроки) черчения.
ПК 2.5. Вести документацию, обеспечивающую процесс обучения черчению

7. Структура и содержание производственной практики по ПМ. 02 Преподавание черчения в общеобразовательных организациях
Общая трудоемкость производственной практики составляет 36 часов
	 №
п/п
	Разделы (этапы) практики
	Виды производственной работы, на практике включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость
(в часах)
	Формы
текущего
контроля

	1
	Организационный этап
	1.Проведение установочной конференции.
Ознакомление с задачами 
и содержанием практики, знакомство с требованиями отчетной документации.
	1ч.
	

	2
	Проведение пробных занятий (уроков) черчения и внеклассного мероприятия

	1.Подготовка к пробным занятиям (урокам) и внеклассному мероприятию по черчению студентами практикантами:
- консультация у учителя-наставника и методиста по организации и проведению занятий (уроков) студентами.
- заверка конспектов занятий (уроков) у методиста.
2. Проведение занятий (уроков) и внеклассного мероприятия.
3. Анализ и самоанализ проведенных занятий (уроков), просмотренных занятий и внеклассного мероприятия.
	32ч.
	Проверка планов-конспектов,
анализ проведенных уроков


	4
	Подведение итогов практики
	1.Сдача отчетной документации.
3. Дифференцированный зачет 
	3ч.
	проверка отчетной документации





Кол-во пробных уроков – 5 
Внеклассное мероприятие по предмету – 1.

8. Учебно-методическое обеспечение производственной практики по ПМ. 02 Преподавание черчения в общеобразовательных организациях
Рекомендации для студентов при подготовке к практике:
1.	Приходите в кабинет немного раньше звонка. Проверьте, все ли готово к занятию (уроку), хорошо ли расставлена мебель, чиста ли доска, подготовлены ли ТСО, наглядные пособия. Добивайтесь, чтобы все ученики приветствовали вас организованно. Старайтесь показать ученикам красоту и привлекательность организованного начала занятия (урока), но стремитесь, чтобы на это уходило каждый раз все меньше и меньше времени.
2.	Не тратьте времени на поиски страницы вашего предмета в классном журнале, ее можно приготовить на перемене.
3.	Не задавайте ученикам вопрос: «Кто не выполнил домашнее задание?» Это приучает к мысли, будто невыполнение задания – дело неизбежное. Необходимо вести занятие так, чтобы каждый ученик постоянно был занят делом. Помните: паузы, безделье – бич дисциплины.
4.Увлекайте учеников интересным содержанием материала, созданием проблемных ситуаций, умственным напряжением. Контролируйте темп занятия (урока), помогайте слабым поверить в свои силы. Держите в поле зрения весь класс.
5.	Обращайтесь с просьбами и вопросами к тем ученикам, кто чаще отвлекается на занятие (уроке) посторонними делами.
6.	Мотивируйте оценки знаний, покажите деловой и заинтересованный характер своего комментирования, укажите ученику, над чем ему следует поработать, чтобы заслужить более высокую оценку.
7.	Заканчивайте занятие (урок) общей оценкой работы класса и отдельных учащихся. Пусть ученики испытывают чувство удовлетворения от результатов своего труда. Постарайтесь отметить положительное в работе недисциплинированных ребят, но не делайте это слишком часто и за небольшие усилия.
8.	Прекращайте вести занятие (урок) со звонком. Напомните об обязанностях дежурным.
9.	Старайтесь не делать лишних замечаний.
10.Помните: налаживание дисциплины при помощи чужого авторитета не приносит пользы, а скорее вредит.
11.Самоанализ  пробных занятий (уроков) желательно проводить в тот же день.

Памятка практиканту по подготовке к занятию (уроку)
1. Узнайте заранее тему своего занятия (урока), точно определите материал учебника к этому занятию (уроку), его место в системе занятий (урока) по теме, получите консультацию у учителя школы.
2. Изучите методическую литературу по теме занятия (урока).
3. Продумайте взаимосвязи проводимого Вами занятия (урока) с предыдущим и последующим.
4. Определите цели занятия (урока), его структуру и основные этапы.
5. Продумайте о путях реализации дидактических принципов.
6. Разработайте содержание занятия (урока). Отберите материал и определите методы и приемы обучения на каждом этапе занятия (урока). Сформулируйте задания и вопросы учащимся.
7. Продумайте организационную структуру и распределите учебное время на все этапы занятий (уроков).
8. Предусмотрите чередование различных видов работы детей, сложного и несложного материала, правильное соотношение между работой под руководством учителя и самостоятельной работой учащихся.
9. Используйте по возможности приемы дифференциации учебной работы, а также элементы проблемного обучения.
10. Включите, если нужно упражнения занимательного характера, дидактические игры, физкультминутки.
11. Распределите учебное время на отдельные этапы занятия (урока) в соответствии с целями и содержанием работы.
12. Подготовьте дидактический и наглядный материал к занятию (уроку), ТСО, продумайте место и методику его использования, оформление записей учащихся в тетрадях, а также записей учителя на доске.
13. Оформите развернутый план-конспект занятия (урока).
14. Получите консультацию у руководителя п/группы, а затем завизируйте конспект занятия (урока).
15. Заполните дневник по педагогической практике

Схема анализа конспекта занятия (урока)
2.1.Наличие конспекта занятия (урока), соответствие его рабочему плану и программным требованиям.
2.2.Оценка цели и планируемых результатов занятия (урока):
- взаимосвязь  цели и планируемых результатов данного занятия (урока) с материалом предыдущего;
- соответствие цели и планируемых результатов требованиям ФГОС и образовательной программе;
- соответствие цели и планируемых результатов стадиям обучения (ознакомление, разучивание, совершенствование);
- конкретность и реальность планируемых результатов;
- соответствие цели и планируемых результатов уровню подготовленности  занимающихся.
2.3.Оценка содержания  конспекта. 
Общая оценка планируемого содержания (знаний по предмету, основных физических упражнений и т.д.).
2.3.1.Правильный подбор средств для каждой части занятия (урока):
- соответствие  средств  поставленной цели и планируемым результатам;
- оригинальность подобранных  средств;
- учет психологических, физиологических и педагогических закономерностей обучения;
- учет уровня физического развития и физической подготовленности  учащихся;
- оптимальная дозировка упражнений;
- целесообразность распределения времени на части занятия и виды упражнений.
2.3.2.Оценка методов обучения в каждой части занятия (урока):
- соответствие методов задачам занятия (урока);
- соответствие методов стадиям обучения;
- соответствие уровню физического развития и физической подготовленности учащихся.
2.3.3.Содержательность организационно-методических указаний.
2.4.Соответствие конспекта общеустановленной форме, достаточная грамотность и аккуратность написания.

Схема для самоанализа учебных занятий (уроков)
1. Организация начала занятия (урока):
- психическое состояние учителя в начале занятия (урока) (спокойное, уверенное, энергичное, скованное, нерешительное и др.);
- удалось ли с первых минут привлечь внимание всех учащихся? Какие приемы привлечения внимания были использованы;
- насколько четко, конкретно, своевременно сформулирована цель занятия (урока), создана установка на работу;
- приемы включения учащихся в учебную деятельность.
2. Психологическое обоснование структуры занятия (урока):
- основные структурные элементы занятия, их временные характеристики;
- соответствие структуры занятия (урока) его целям и задачам (типу занятия);
- насколько соответствует структура занятия возрасту и возможностям учащихся класса;
- средства достижения целостности занятия (урока)(как осуществляются  «переходы» от одного этапа занятия (урока) к другому).
3. Организация познавательной активности учащихся на занятие (уроке):
- приемы создания и поддержания мотивации познавательной деятельности в течение занятия (урока);
- приемы организации внимания на разных этапах занятия (урока) (непосредственное обращение, подчеркивание значимости информации, повышение – понижение голоса, использование наглядных пособий, темп ведения занятия (урока), яркость примеров и др.);
- какие приемы активизации мышления использованы на занятие (уроке) (проблемные учебные ситуации, обсуждение, задачи с недостающими данными, элементы «мозгового штурма» и др.);
- сочетание на занятие (уроке) тренировочных и требующих творчества видов работ;
- динамика работоспособности учащихся в течение занятия (урока).
4. Стимулирование деятельности учащихся на занятие (уроке):
- понята и принята ли учащимися цель занятия (урока);
- есть ли на занятие (уроке) возможности выбора (задания рабочей группы, степени трудности, формы оценивания);
- приемы стимулирования ответов учащихся;
- наличие на занятие (уроке) ситуаций успеха для учащихся с различными познавательными способностями (создание атмосферы доброжелательности, предоставление учащимся возможности подготовиться к ответу, использование наглядных пособий, подбадривание учащихся при ответе).
5. Организация индивидуальной работы на занятие (уроке):
- доступен ли темп занятия (урока) и его содержание для слабоуспевающих учащихся, интересно ли занятие для учащихся с высокой обучаемостью;
- выясняет ли учитель степень понимания изучаемого материала слабоуспевающими и невнимательными учащимися;
- степень активности слабоуспевающих учащихся на разных этапах занятия (урока) (объяснение нового материала, закрепление, подведение итогов);
- дифференцируются ли задания для самостоятельной работы на занятие (уроке) для учащихся с разным уровнем обучаемости (карточки с алгоритмом выполнения – для слабоуспевающих, дополнительные задания для наиболее подготовленных);
- индивидуальный (дифференцированный) характер домашних заданий.
6. Особенности взаимодействия учителя и класса на занятие (уроке):
- каков общий эмоциональный фон занятия (урока), изменяется ли он в ходе занятия (урока);
- какие примы и средства использует учитель для поддержания организованности и дисциплины в классе;
- какие приемы позволяют каждому ребенку проявить свою индивидуальность в совместной деятельности учащихся на занятие (уроке);
- манера поведения учителя, стиль его общения с учащимися (внешняя комфортность общения, общение монологическое, диалогическое, групповое, общение информационное, проблемное, вербальное - невербальное);
- включается ли в педагогическое взаимодействие личностный опыт учителя и учащихся (переживание, отношения).
7. Оценивание детской деятельности:
- приемы оценивания деятельности учащихся на занятие (уроке) (их разнообразие, соответствие современным требованиям к оценке уровня образованности);
- наличие отношений сотрудничества, взаимопонимания между учителем и учащимися при оценке ответов (работ);
- сопровождается ли оценка деятельности учащегося с самооценкой, взаимооценкой – насколько они дополняют друг друга;
- как учитель объясняет (комментирует) свою отметку, как использует это объяснение для предупреждения неуспеваемости.
8. Использование современных технологий на занятие (уроке):
- какая педагогическая технология (или ее элементы) использовалась на занятие (уроке), ее целесообразность и результативность;
- умение находить и использовать информацию из разных источников;
- использование технических средств обучения и компьютерной техники на занятие (уроке) в соответствии с поставленными целями и задачами;
- приемы стимулирования использования разных информационных источников и средств для организации самостоятельной деятельности и творчества учащихся.
9. Здоровьесберегающие возможности занятия (урока):
- соответствуют ли используемые на занятие (уроке) средства возрастным и санитарно-гигиеническим нормам;
- использование приемов, способствующих предупреждению утомляемости учащихся на занятие (уроке);
- умеет ли учитель сочувствовать, сопереживать ученику, т.е. строить с ним отношения на основе эмпатии;
- умеет ли учитель во время занятия (урока) снять стрессовую или конфликтную ситуацию.
10. Создание на занятии проблемно-развивающих ситуаций:
- наличие проблемно-поисковых заданий, вопросов, ситуаций, их обоснованность в рамках данного занятия (урока);
- наличие у учащегося познавательных умений: формулирование проблемы, выдвижение гипотез, нахождение доказательств (опровержений);
- затруднения, возникающие при решении проблемно-поисковых задач у учащихся всего класса, у отдельных учащихся, их причины, приемы устранения;
- какие задания были предложены для домашней самостоятельной работы (на решение новой нетиповой задачи, на актуализацию опорных знаний и умений, на применение знаний и умений в новой ситуации, на самостоятельное осмысление), были ли задания дифференцированы;
- развивающие возможности занятия (урока): что дал(о) занятие (урок) для развития познавательной сферы ребенка: восприятие, мышление, речь, память и т.п.
11. Элементы личностно-развивающего занятия (урока):
- как учтены при подборе материала жизненные интересы и потребности детей данного возраста, данного класса;
- приемы создания психологического комфорта (разрядки, облегчения) для всех учащихся класса, отдельных учащихся;
- приемы уважительного отношения к мнению учащихся на занятие (уроке);
- как учитель помогает самовыражению учащихся на занятие (уроке), каковы приемы самопрезентации учащихся.
12. Подведение итогов занятия (урока):
- своевременность проведения данного этапа занятия (урока);
- приемы организации данного этапа;
- была ли организована совместная рефлексия по соотношению результатов занятия (урока) с поставленными задачами.
13. Приемы формирования положительных (познавательных, социальных) мотивов учения:
- приемы воздействия учителя на мотивационную сферу учащихся (установки, любопытство, интерес, стремление к достижению успеха, долг);
- степень осознанности учащимися учебной задачи на занятие (уроке), на каждом его этапе;
- какие общеучебные умения формировались на занятие (уроке), насколько эффективно, за счет чего;
- каким приемам контроля, самоконтроля, взаимоконтроля учились учащиеся на занятие (уроке);
- насколько значима оценка (отметка) деятельности детей учителя на успешность их учебной деятельности, присутствие и адекватность самооценки.
Схема самоанализа занятия (урока)
1.	Каково место данного занятия (урока) в теме, разделе, курсе? Как он связан с предыдущими, на что в них опирается? Как это занятие (урок) «работает» на последующие, темы, разделы? В чем специфика этого занятия (урока)? Каков его тип?
2.	Цель занятия (урока) ставилась учителем или совместно с учениками? Была ли постановка проблемного вопроса или создание проблемной  ситуации на занятие (уроке).
3.	Какие УУД вырабатывались на занятие (уроке): а) личностные б) коммуникативные, в) предметные, г) метапредметные? Была ли  осуществлена связь учебного материала с жизнью?
 4.	Почему выбранная структура занятия (урока) была рациональна для решения этих задач? Рационально ли выделено место на занятие (уроке) для опроса, изучения нового материала, закрепления, домашнего задания и т.д.? Рационально ли было распределено время, отведенное на все этапы занятия (урока)? Логичны ли «связки» между этапами занятия (урока)?
5.	На каких понятиях, идеях, положениях, фактах делался главный акцент на занятие (уроке) и почему? Выбрано ли было главное, существенное?
6.	Какое сочетание методов обучения избрано для раскрытия нового материала? Дать обоснование выбора методов обучения.
7.	Какое сочетание форм обучения было избрано для раскрытия нового материала и почему? Необходим ли был дифференцированный подход к учащимся? Как он осуществлялся и почему именно так?
8.	Как организован контроль усвоения знаний, умений и навыков? В каких формах, и какими методами осуществлялся? Почему?
9.	Как использовался на занятиях (уроках) учебный кабинет, какие средства обучения? Почему?
10.	За счет чего обеспечивалась высокая работоспособность школьников в течение всего занятия (урока)?
11.	За счет чего на занятие (уроке) поддерживалась хорошая психологическая атмосфера, общение? Как было реализовано воспитательное влияние личности учителя?
12.	Как и за счет чего обеспечивалось на занятие (уроке) и в домашней работе школьников рациональное использование времени, предупреждение перегрузки школьников?
13.	Запасные методические «ходы» на случай непредвиденной ситуации.
14.	Удалось ли полностью реализовать все поставленные задачи? Если не удалось, то, какие и почему? Когда учитель планирует восполнение нереализованного?
15.  Проанализируйте свою подготовку к занятию (уроку), подбор и использование литературы, изготовление оборудования к занятию (уроку), какие трудности, возникли при подготовке, и их устранение?
16. Насколько последовательным был ход занятия (урока) (обязательно фиксируйте отступления от плана, удачи и недостатки, их причины, вносит предложения по улучшению занятия (урока)?
17.Вы можете констатировать рост своего мастерства: от каких недостатков, ранее встречавшихся, освободились, какие знания и умения приобрели; нет ли повторения ошибок? 

Примерная схема изучения и характеристики личности учащегося
1. Общие сведения об ученике (фамилия и имя, дата рождения, класс, общее физическое развитие, состояние здоровья, условия жизни в семье, особенности семейного воспитания).
2. Учебная деятельность:
а) успеваемость (преобладающие отметки, успеваемость по отдельным предметам);
б)	 общее умственное развитие (кругозор, начитанность, запас слов, образность и эмоциональность речи, умение выразить свою мысль устно или письменно и т.п.);
в)	 характеристика познавательных процессов:
· особенности восприятия учебного материала;
· характеристика внимания (степень развития произвольного внимания, его сосредоточенность, устойчивость, способность к распределению);
· особенности мышления (различение существенных и несущественных признаков предметов и явлений; умение сравнивать, анализировать, обобщать и самостоятельно делать выводы; быстрота осмысления изучаемого учебного материала);
· характеристика памяти (владение приемами активного запоминания, быстрота и прочность запоминания, легкость воспроизведения учебного материала);
· развитие восприятия (преобладающий вид воображения);
г) способность к учению:
· проявление самостоятельности в учебной работе;
· отношение к учению (познавательные интересы; отношение к отметке, похвале или порицанию учителя и родителей; основной мотив учения);
· умение учиться (соблюдение режима дня, умение спланировать выполнение своей учебной деятельности, организованность и дисциплинированность в учебной работе, умение работать с книгой, владение приемами самоконтроля за учебной деятельностью и т.д.).
3. Отношение к труду (любит ли трудиться или относится к труду пренебрежительно, какими трудовыми умениями и навыками владеет, организованность и дисциплинированность в труде, предпочитаемые виды труда, трудовые поручения в школе и дома).
4. Отношение к общественной деятельности (отношение к коллективной жизни класса, наличие общественных поручений и их выполнение, участие в совместной с одноклассниками деятельности, проявление в ней активности и инициативы).
5. Взаимоотношения с одноклассниками и отношение к школе (положение среди одноклассников и отношение к ним: с кем дружит, бывают ли конфликты с одноклассниками, их причины; отношение к школе).
6. Дисциплинированность и характеристика поведения:
•	общая характеристика поведения в школе и дома (ведет себя спокойно и сдержанно или проявляет излишнюю подвижность и непоседливость);
· соблюдение режима дня;
· выполнение требований учителя и родителей;
· наиболее типичные нарушения дисциплины.
7.	Характеристика направленности личности ученика, его характер, темперамент и способности:
· потребности и интересы (разнообразие, глубина, читательские интересы и т.д.);
· особенности направленности личности по отношению к людям и самому себе: чуткость, доброта, скромность, коллективизм, эгоизм, взаимопомощь, искренность, честность, добросовестность, зазнайство и т.д.;
· положительные и отрицательные черты характера;
· особенности и тип темперамента;
· настроение (веселое, грустное, подавленное), устойчивость настроения, его смена;
· наличие способностей к какой-либо деятельности, их проявление.
Общие выводы:
· основные достоинства и недостатки личности ученика, причины имеющихся отклонений в поведении;
· основные направления воспитательной работы по дальнейшему формированию и развитию личности ученика.


Примерная схема изучения классного ученического коллектива и написания характеристики
1.Общие сведения о коллективе учащихся (когда был сформирован класс; количество учащихся, из них мальчиков и девочек; распределение учащихся по успеваемости и т.д.).
2.Характеристика деловой (формальной) структуры коллектива класса:
• сплоченность и организованность учащихся класса (отношение школьников к педагогическим требованиям; наличие в коллективе общественного мнения, проявление взаимной требовательности и взаимопомощи; традиции класса, их влияние на воспитание учащихся);
• актив класса (инициативность и ответственность активистов, отношение к требованиям учителя, статус в коллективе учащихся; требовательность к себе и другим членам коллектива, умение организовать совместную деятельность и взаимоконтроль).
3. Характеристика личностной (неформальной) структуры коллектива класса (наличие в классе неформальных лидеров, их влияние на класс и отдельных учащихся; наличие «отверженных», причины их отвержения; наличие неформальных группировок, направленность их деятельности, основа объединения учащихся в группировки, степень их заинтересованности в делах класса; особенности взаимоотношений между мальчиками и девочками; проявление товарищества и дружбы между учащимися класса и т.д.).
4.Содержание коллективной деятельности класса:
• учебно-познавательная деятельность учащихся (общая характеристика успеваемости учащихся по отдельным предметам, организация взаимопомощи в учебной деятельности, дисциплина на занятиях, отношение к выполнению домашних учебных заданий, степень самостоятельности в выполнении домашней учебной работы и т.д.);
• внеучебная деятельность учащихся (виды совместной деятельности и участие в ней школьников; проявление учащимися активности и самостоятельности во внеучебной деятельности; участие школьников в кружках и спортивных секциях, творческих коллективах; посещение учащимися класса учреждений дополнительного образования и т.д.).
5. Общие выводы:
•   характеристика уровня развития коллектива класса;
· предложения по дальнейшему формированию коллектива учащихся.

Схема анализа внеклассного занятия по предмету
            1.	Класс, предмет, по которому проводится занятие.
· .	Тема занятия.
· .Цели занятия и оценка их формулировки и подачи учащимся.
             2.Организация учителем (классным руководителем) подготовительной работы по проведению воспитательного мероприятия и ее значение для организации воспитания школьников:
· роль учителя (классного руководителя) в организации подготовительной работы;
· активность школьников в подготовке воспитательного мероприятия;
· проявление учащимися организованности и самостоятельности при подготовке воспитательного мероприятия;
· решение других воспитательных задач в процессе подготовки воспитательного мероприятия.
3. Содержание и методика проведения воспитательного мероприятия:
· оптимальность выбранной формы организации воспитательного мероприятия, соответствие ее содержанию;
· доступность для учащихся содержания воспитательного мероприятия;
· занимательность воспитательного мероприятия;
· эмоциональное воздействие проведенного воспитательного мероприятия на школьников;
· степень активности школьников в проведении воспитательного мероприятия;
· умение учителя (классного руководителя) побуждать активность, инициативу и самостоятельность учащихся;
· стиль общения учителя (классного руководителя) с учащимися, умение соблюдать педагогический такт;
· соответствие содержания проведенного мероприятия поставленной цели;
· способы решения учителем (классным руководителем) поставленной цели воспитательного мероприятия;
· степень педагогического воздействия воспитательного мероприятия на учащихся.
4.Педагогическое обоснование целесообразности проведения воспитательного мероприятия:
· включено ли мероприятие в план воспитательной работы учителя (классного руководителя);
· актуальность и значимость темы проведенного воспитательного мероприятия с учащимися;
· конкретность и доступность для учащихся поставленной цели воспитательного мероприятия;
· соответствие содержания воспитательного мероприятия его цели и возрастным особенностям развития школьников.
5. Поведение школьников во время проведения воспитательного мероприятия:
· проявление со стороны учащихся внимания и интереса к проводимому воспитательному мероприятию;
· организованность учащихся;
· наличие, характер рефлексии на мероприятии.
6.Общая оценка педагогической эффективности проведенного воспитательного мероприятия.

9. Формы промежуточной аттестации по производственной практике ПМ. 02 Преподавание черчения в общеобразовательных организациях
Формой промежуточной аттестации по производственной практики является дифференцированный зачет.
По итогам производственной практики студент допускается к  дифференцированному  зачету, если выполнил полный объем практики, вовремя сдал отчетную документацию.
Отчетная документация студента по практике:
1. Конспекты учебных и внеклассного занятия (5 технологических карт занятий (уроков), 1 план внеклассного занятия по предмету). 
2. Дневник педагогической практики, отражающий этапы, объем, содержание и качество выполнения индивидуального плана педагогической практики:
- Отчет студента.
- Анализы просмотренных занятий (уроков) сокурсников
- Характеристики руководителя практики на обучающегося по освоению общих и профессиональных компетенций
- Аттестационный лист.
    
10. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной практики  
Основная литература:
Анисимов Н.Н., Кузнецов Н.С, Кириллов А.Ф. Черчение и рисование / Н.Н. Анисимов, Н.С. Кузнецов, А.Ф. Кириллов. – М.: Просвещение, 2015. – 238с.
Балягин, СН. Черчение / СН. Балягин. – М.: Астрель, 2015. – 421 с.
Боголюбов, СК. Черчение / С.К. Боголюбов. – М: Просвещение, 2014 -163 с.
Ботвинников, А.Д., Виноградов, В.Н., Вышнепольский, И.С, Дембинский, СИ. Черчение / А.Д. Ботвинников, В.Н. Виноградов, И.С. Вышнепольский, СИ. Дембинский. – М.: Астрель, 2014 – 221 с.
Ботвинников, А.Д., Виноградов, В.Н., Вышнепольский, И.С Методическое пособие по черчению / А.Д. Ботвинников, В.Н. Виноградов, И.С. Вышнепольский. – М.: Астрель, 2017. – 159 с.
Вышнепольский, И.С, Вышнепольский, В.И. Черчение для техникумов / И.С. Вышнепольский, В.И. Вышнепольский. – М.: Астрель, 2015. – 385 с.
Георгиевский, О.В., Смирнова, Л.В. Техническое рисование и художест¬вено-графическое оформление чертежей / О.В. Георгиевский, Л.В. Смирнова. – М.: Астрель, 2017. – 181 с.
Гордеенко, Н.А., Степакова, В.В. Черчение / Н.А. Горденко, В.В. Степкова. – М.: Астрель, 2016. – 274 с.
Гордон, В.О., Семенцов-Огневский, М.А. Курс начертательной геометрии / В.О. Гордон, М.А. Семенцов-Огневский. – М.: Наука, 2017. – 308 с.
Государственные стандарты: ЕСКД: ГОСТ 2.301 - 68...2 319-81. Общие правила выполнения чертежей. – М.: Просвещение, 2018. – 54 с.
Лагерь, А.И., Колесникова, Э.А. Инженерная графика / А.И. Лагерь, Э.А. Колесникова. – М: Наука, 2015. – 254 с.
Ройтман, И.А., Владимиров, Я.В. Черчение / И.А. Ройтман, Я.В. Владими¬ров. – М.: ВЛАДОС, 2015. – 271 с.
Федоренко, В.А., Шошин, А.И. Справочник по машиностроительному черчению / В.А. Федоренко, А.И. Шошин. – М.: ВЛАДОС, 2014. – 294 с.
Дополнительная литература:
Воротников, И.А. Занимательное черчение / И.А. Воротников. – М.: Аст-рель,2018. – 191 с.
Виноградов, В.Н. Тематическое и поурочное планирование по черчению / В.Н. Виноградов. – М.:ЭКЗАМЕН, 2016. – 158 с.
Вяткин, Г.П., Андреева, А.И. Машиностроительное черчение / Г.П. Вят-кин, А.И. Андреева. – М.: Наука, 2014. – 269 с.
Гордеенко, Н.А. Тематическое и поурочное планирование по черчению / Н.А. Гордеенко. – М.: Астрель, 2016. – 126 с.
Миронова, Р.С., Миронов, Б.Г. Сборник заданий по черчению / Р.С. Миро¬нова, Б.Г. Миронов. – М.: ВЛАДОС, 2018. – 142 с.
Ростовцев, Н.Н., Соловьёв, С.А. Техническое рисование / Н.Н. Ростовцев, С.А. Соловьев. – М.: Просвещение, 2018. – 161 с.
Селиверстов, М.М. Черчение / М.М. Селиверстов. – М.: Наука, 2016. -231с.
Соловьёв, С.А., Буланже, Г.В., Шульга, А.К. Черчение и перспектива / С.А. Соловьёв, Г.В. Буланже, А.К. Шульга. – М.: ВЛАДОС, 2014. – 148 с.
Соловьёв, С.А., Буланже, Г.В., Шульга, А.К. Задачник по черчению и пер¬спективе / С.А. Соловьёв, Г.В. Буланже, А.К. Шульга. – М.: ВЛАДОС, 2014. – 164 с.
Суворов, СТ., Суворова, Н.С. Машиностроительное черчение в вопросах и ответах / СТ. Суворов, Н.С. Суворова. – М.: Наука, 2014. – 172 с.
Рабочие тетради:
Кучукова, Т.В. Разрезы / Т.В. Кучукова. – М.: Вентана-Граф, 2016. – 78с.
Кучукова, Т.В. Чертежи типовых соединений деталей / Т.В. Кучукова. – М.: Вентана-Граф, 2016. – 55 с.
Преображенская, Н.Г., Кучукова, Т.В., Беляева, И.А. Основные правила оформления чертежей. Построение чертежа плоской детали / Н.Г. Преображенская, Т.В. Кучукова, И.А. Беляева. – М.: Вентана-Граф, 2016. – 34 с.
Преображенская, Н.Г., Кучукова, Т.В., Беляева, И.А. Геометрические по¬строения / Н.Г. Преображенская, Т.В. Кучукова, И.А. Беляева. – М.: Вентана-Граф, 2016. – 20 с.
Преображенская, Н.Г., Кучукова, Т.В., Беляева, И.А. Аксонометрические проекции / Н.Г. Преображенская, Т.В. Кучукова, И.А. Беляева. – М. Вентана-Граф, 2016. – 36 с.
6. Преображенская, Н.Г, Преображенская, И.Ю. Чтение и деталирование сбо¬рочных чертежей / Н.Г. Преображенская, И.Ю. Преображенская. М. Вентана-Граф, 2016.- 87с.
http://www.cherch.ru/	
http://nacherchy.ru/
http://www.bestfree.ru/sitemap.php
http://window.edu.ru/window/catalog?p_rubr=2.1.26&p_mode=1
http://www.openclass.ru/dig_resources	
http://www.cherch.ru/	
http://nacherchy.ru/
http://www.bestfree.ru/sitemap.php
http://window.edu.ru/window/catalog?p_rubr=2.1.26&p_mode=1
http://www.openclass.ru/dig_resources	

11. Материально-техническое обеспечение производственной практики 
Для полноценного прохождения студентами производственной практики кабинет черчения в образовательной должен быть оборудован согласно современным требованиям. Кабинет должен быть оснащен комплектом учебной мебели для учащихся (по количеству уч-ся) и преподавателя, доской, дидактическими и методическими материалами по разделам и темам предмета черчения, а так же проекционной, видео- и аудиотехникой.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС СПО.

Разработчик: преподаватель высшей квалификационной категории по должности «преподаватель»  Дробинина О.В.























Приложение 1
ОТЧЕТ СТУДЕНТА-ПРАКТИКАНТА
по производственной практике по ПМ 02. Преподавание черчения в общеобразовательных организациях

Ф.И.О.
Специальность 54.02.06 Изобразительное искусство и черчение
Сроки прохождения производственной практики __________________________________________________________________
База прохождения практики ____________________________________________
_____________________________________________________________________
За время прохождения практики овладел (а) следующими компетенциями:

	             Название компетенций
	Баллы 

	Общие компетенции

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	

	ОК 3.  Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	

	ОК 4.  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	

	ОК 5.  Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с коллегами и социальными партнерами по вопросам организации художественного образования
	

	ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	

	ОК 8.Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	

	ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	

	ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.
	

	ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.
	

	Профессиональные компетенции

	ПК 2.1. Определяет цели и задачи, планирует занятия (уроки) черчения
	

	ПК 2.2.Организовывает и проводит занятия (уроки) черчения
	

	ПК 2.3.Оценивает процесс и результаты учения
	

	ПК 2.4.Анализирует занятия (уроки) черчения
	

	ПК 2.5.Ведет документацию, обеспечивающую процесс обучения черчению
	


* При определении качественного уровня освоения профессиональной компетенции используется следующая система показателей:
- пороговый уровень освоения компетенции – предполагает наличие знаний у обучающегося по выполнению видов работ, предусмотренных тематическим планом программы практики;
- продвинутый уровень освоения компетенции – предполагает наличие умений у обучающегося, необходимых для выполнения видов работ, предусмотренных тематическим планом программы практики;
- высокий уровень освоения компетенции – предполагает сформированность практических навыков в соответствии с видами работ, предусмотренными тематическим планом программы практики.
** При выставлении баллов используется следующая оценочная шкала:
- «3» - пороговый уровень освоения компетенции;
- «4» - продвинутый уровень освоения компетенции;
- «5» - высокий уровень освоения компетенции.

Самоанализ профессиональной деятельности
1. Объем выполненных работ и заданий на практике. ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1. Виды деятельности, в которых обучающийся продемонстрировал уровень владения общими и профессиональными компетенциями. 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1. Трудности, возникшие в ходе овладения профессиональными компетенциями, степень самостоятельности в их преодолении.
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1. Сформированность профессионально-значимых личностных качеств, демонстрируемых в процессе практики. 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




Подпись                                                                            Дата «___» _______________ 20__ год




Приложение 2
Аттестационный лист 
по производственной практике по ПМ 02. Преподавание черчения в общеобразовательных организациях
Обучающийся___________________________________________________________________,
ФИО
__ курса, группы ___, специальности 54.02.06 Изобразительное искусство и черчение прошел производственную практику по профессиональному модулю ПМ 02. Преподавание черчения в общеобразовательных организациях в объеме  _____ часов
 с «______» _____________20____г. по «______»_______________ 20____ г 
в организации____________________________________________________________________
(наименование организации, юридический адрес)


Виды и качество выполнения работ
	Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время практики
	Показатели качества выполнения работ
	Оценка

	Знакомство с базой практики, программным и методическим обеспечением образовательного процесса в области черчения
	Отражение в дневнике специфики работы образовательного учреждения. 
Умение анализировать учебно-методические комплекты, учебно-тематические планы и рабочие программы на основе примерных с учетом типа образовательной организации, особенностей возраста, группы/класса, отдельных детей 
	

	Проведение  и самоанализ 4 уроков по  черчению.


Проведение  и самоанализ 1 внеурочного мероприятия  по черчению.
 Анализ просмотренных уроков сокурсников.	



	Выполнение программы проведения уроков в полном объёме.
- Умение определять цели и задачи, планировать, организовывать и и проводить, учебные занятий (уроки), внеурочных мероприятий и занятий по черчению.
- умение наблюдать, анализировать и проводить самоанализ уроков, внеурочных мероприятий и занятий, обсуждать отдельные уроки и занятия в диалоге с руководителем педагогической практики, учителями, разрабатывать предложения по их совершенствованию и коррекции;
- умение вести учебную документацию, обеспечивающую процесс обучения черчению, и проведение внеурочного мероприятия по предмету.
	

	Сдача отчетной документации
	умение вести учебную документацию
	


Оценка профессиональных компетенций
	Наименование профессиональной компетенции
	Качественный уровень освоения компетенции*

	ПК 2.1. Определяет цели и задачи, планирует занятия (уроки) черчения
	

	ПК 2.2.Организовывает и проводит занятия (уроки) черчения
	

	ПК 2.3.Оценивает процесс и результаты учения
	

	ПК 2.4.Анализирует занятия (уроки) черчения
	

	ПК 2.5.Ведет документацию, обеспечивающую процесс обучения черчению
	





* При определении качественного уровня освоения профессиональной компетенции преподаватель использует следующую систему показателей:
- пороговый уровень освоения компетенции – предполагает наличие знаний у обучающегося по выполнению видов работ, предусмотренных тематическим планом программы практики;
- продвинутый уровень освоения компетенции – предполагает наличие умений у обучающегося, необходимых для выполнения видов работ, предусмотренных тематическим планом программы практики;
- высокий уровень освоения компетенции – предполагает сформированность практических навыков в соответствии с видами работ, предусмотренными тематическим планом программы практики.
** При подведении итоговой оценки выводится среднее значение результата. При этом используется следующая оценочная шкала:
- «3» - пороговый уровень освоения компетенции;
- «4» - продвинутый уровень освоения компетенции;
- «5» - высокий уровень освоения компетенции.	

Итоговая оценка ______________________________________**
Дата «___»_______20____ г

 
Подпись руководителя практики
 от организации                                  _______________/_____________________________
                                 М.П.                                                                                                        Ф.И.О.    

Подпись руководителя практики от 
образовательной организации  ___________________/______________________________
                                                                                      Ф.И.О.    
                 М.П. 
                                                                                                                                                                                                                                    











                                                                   
                                                                                                                               

Приложение 3

Характеристика

на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период прохождения производственной практики по ПМ 02. Преподавание черчения в общеобразовательных организациях

За время прохождения производственной практики 

обучающийся  ___________________________________________________________________
                                                                                                          (ФИО)
При освоении профессиональных компетенций зарекомендовал (а) себя следующим образом:
При освоении ПК 2.1 «Определяет цели и задачи, планирует занятия (уроки) черчения» 




При освоении  ПК 2.2. «Организовывает и проводит занятия (уроки) черчения» 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
При освоении  ПК 2.3 «Оценивает процесс и результаты учения»
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


При освоении ПК 2.4. «Анализирует занятия (уроки) черчения» 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

При освоении ПК 2.5 «Вести документацию, обеспечивающую процесс обучения черчению»
 _______________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Дата «____»_____________     _____ г.


 Руководитель практики  от организации
                                                              _____________     ________________________________
                                                                                                                       подпись                                             расшифровка подписи
              М.П.               
                   

Руководитель практики  
от образовательной организации            
                                                                 _____________     ________________________________
                  М.П.                                                                                           подпись                                                расшифровка подписи
Характеристика

на обучающегося  по освоению общих компетенций в период прохождения производственной практики по ПМ 02. Преподавание черчения в общеобразовательных организациях
( наименование практики)
За время прохождения производственной практики  по черчению
обучающийся  ___________________________________________________________________
                                                                                         (ФИО)
1. ______________________сущность и социальную значимость своей будущей 
              (понимает, не понимает)                   профессии,  проявляет к ней устойчивый интерес.
2.____________________ организовывать собственную деятельность, выбирать
          (способен, не способен)
типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
3. . Самостоятельно __________________ принимать решения в стандартных
                                             (способен, не способен)
и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
4. ______________________ осуществлять поиск, и использование информации,
                   (умеет, не умеет)
необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
5. ______________________информационно-коммуникационные технологии для
             (использует, не использует)
совершенствования профессиональной деятельности.
6.   ______________________________ навыки работы в коллективе и команде, 
              (демонстрирует, не демонстрирует)
взаимодействовать с коллегами и социальными партнерами по вопросам организации художественного образования. 
7.  _________________ ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся,
            (готов, не готов)
организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
8.  ______________________________ самостоятельно определять задачи и личностного
                    (способен, не способен)
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
9. ________________________ осуществлять профессиональную деятельность в условиях
                    (способен, не способен)        обновления ее целей, содержания, смены технологий.
10. _________________осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану
            (способен, не способен)               жизни и здоровья детей.
11. ______________ строить профессиональную деятельность с соблюдением 
              (готов, не готов)          регулирующих ее правовых норм.
Дата «____»_____________     _____ г.

 Руководитель практики  от организации
                                                                 _____________     ________________________________
                                                                                                                       подпись                                             расшифровка подписи
              М.П.               
                   
Руководитель практики  
от образовательной организации          
                                                                _____________     ________________________________
              М.П.                                                                                            подпись                                                расшифровка подписи
Приложение 4
Модель титульного листа технологической карты урока

	ГБПОУ Педколледж г. Оренбурга
Специальность «Изобразительное искусство и черчение»










Технологическая карта урока

_____класс,  ____ четверть 

тема урока _______________________________________________________
________________________________________________________________




	
	
Ф.И.О. студента_______________
Дата проведения _______________
Подпись преподавателя-методиста ________________












Оренбург, 20__ г.





Модель технологической карты урока

	Тема урока
	

	Цель
	

	Тип урока
	

	Планируемые
результаты
	

	Методы и приемы обучения
	

	Формы организации деятельности учащихся
	

	Образовательные ресурсы
	

	Дидактическое и техническое оснащение
	

	Основные понятия и термины
	



План урока

	Этапы
урока
	Содержание
	Время

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Ход урока

	Этапы урока
	Деятельность учителя
	Деятельность
учащихся
	Универсальные учебные
действия

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	



	
	

	
	
	
	

	

	
	
	

	
	
	
	




Приложение 5
ГБПОУ Педколледж г. Оренбурга








ДНЕВНИК

ПО УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКАМ
ПМ. 02 «Преподавание черчения 
в общеобразовательных организациях»

СТУДЕНТА(КИ) ___________ГРУППЫ

________________________________________________

________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 54.02.06
«ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЕ ИСКУССТВО И ЧЕРЧЕНИЕ»
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ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН РАБОТЫ СТУДЕНТА НА ПРАКТИКЕ

	№
п/п
	Содержание работы
	Дата и время проведения
	Отметка о выполнении, подпись учителя

	
	Учебная практика
	
	

	1. 
	Установочная конференция  по УП
	
	

	2. 
	Практикум «Практикум «Анализ работ учащихся по чертежу»
	
	

	3. 
	Практикум «Составление методических рекомендаций по последовательности построению чертежа»
	
	

	4. 
	Показательные занятия (уроки) по черчению
	
	

	5. 
	Пробные занятия (уроки) по черчению
	
	

	6. 
	Зачет по УП
	
	

	
	Производственная практика
	
	

	7. 
	Консультация учителя-наставника
	
	

	8. 
	Консультация преподавателя-методиста
	
	

	9. 
	Занятие (урок) № 1
	
	

	10. 
	Просмотр и анализ занятия (урока)
	
	

	11. 
	Консультация учителя-наставника
	
	

	12. 
	Консультация преподавателя-методиста
	
	

	13. 
	Занятие (урок)  № 2
	
	

	14. 
	Просмотр и анализ занятия (урока) 
	
	

	15. 
	Консультация учителя-наставника
	
	

	16. 
	Консультация преподавателя-методиста
	
	

	17. 
	Занятие (урок)  № 3
	
	

	18. 
	Просмотр и анализ занятия (урока) 
	
	

	19. 
	Консультация учителя-наставника
	
	

	20. 
	Консультация преподавателя-методиста
	
	

	21. 
	Занятие (урок)  № 4
	
	

	22. 
	Просмотр и анализ занятия (урока)
	
	

	23. 
	Консультация учителя-наставника
	
	

	24. 
	Консультация преподавателя-методиста
	
	

	25. 
	Занятие (урок)  № 5
	
	

	26. 
	Просмотр и анализ занятия (урока) 
	
	

	27. 
	Консультация учителя-наставника
	
	

	28. 
	Консультация преподавателя-методиста
	
	

	29. 
	Внеклассное мероприятие по черчению 
	
	

	30. 
	Просмотр и анализ внеклассного мероприятия
	
	

	31. 
	Сдача отчетной документации по практике
	
	

	32. 
	Дифференцированный зачет по ПП
	
	












АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЬНЫХ ЗАНЯТИЙ (УРОКОВ) 
ПО ЧЕРЧЕНИЮ
Занятие (урок) №1
Дата___________Образовательная организация _______________________ класс_________
Учитель_________________________________________________________________________
Тема занятия (урока) _____________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
Цель____________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
Планируемые результаты _________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	Деятельность учителя
	Деятельность ученика

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Выводы:             _______________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

АНАЛИЗ ПРОСМОТРЕННЫХ ЗАНЯТИЙ (УРОКОВ) 
ПО ЧЕРЧЕНИЮ
Занятие (урок) № 1
Дата____________ Ф.И.О. студента ________________________________________________
______ класс            Вид (тип) занятия (урока) ______________________________________
Тема занятия (урока) ____________________________________________________________
Цель___________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
Планируемые результаты _________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	
Содержание занятия (урока)
	Анализ занятия (урока)

	
	+
	-

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Выводы и рекомендации ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Протокол оценки пробного занятия (урока) № 1  Класс______________
Дата__________Тема занятия (урока)______________________________________________
Цель___________________________________________________________________________

	№ п/п
	Критерии оценки педагогической деятельности 
	По 5-ти 
бал. шкале

	1.



2.






3.





4.







5.








6.


7.


8.

	Организованность занятия (урока)
1.Подготовленность к занятию (уроку) (конспект)
2.Наглядное и материальное обеспечение занятия (урока)
3. Мобилизация внимания учащихся
Структура и организация занятия (урока)
1.Соответствие структуры занятия (урока) его цели и типу
2. Использование методов, позволяющих учащимся осмыслить и сформулировать цель занятия (урока).
3. Создание проблемной ситуации
4. Реализация цели и задач урока в соответствии с темой и типом занятия (урока)
5. Логическая последовательность и взаимосвязь этапов занятия (урока)
Раскрытие содержания изучаемого материала
1. Научность, доступность, посильность изучаемого материала
2. Актуальность и связь с жизнью (теория с практикой)
3. Новизна, проблемность и привлекательность учебной информации
4. Оптимальность объема и материала, предлагаемого для усвоения
5. Актуализация опорных знаний учащихся
Организация практической работы
1. Конкретность, четкость и лаконичность показа выполнения инструктажа самостоятельной работы учащихся
2. Реальность, целесообразность, сложность и достижимость
3. Контроль за работой учащихся и содержание требований и оценки их знаний, умений и навыков
4.Объективность и аргументированность оценивания деятельности учащихся
Эффективность преподавания 
1.  Рациональность и эффективность методов и организационных форм работы
2.Оптимальность темпа и смена видов деятельности на занятие (уроке)
3 .Рациональность использованного времени занятия (урока) 
4.Целесообразность использования ТСО и дидактических  средств
5. Организация работы учащихся с учетом возможностей класса, индивидуальных способностей и личностных особенностей уч-ся;
6. Характер  обратной связи с учащимися
Личностные качества учителя
1.Знание предмета и уровень владение изобразительными умениями.
2.Культура речи, ее образность и эмоциональность
3.Чувство такта и характер взаимоотношений с учащимися
Итог занятия (урока)
1.Реализация поставленной цели и задач урока
2. Воздействие урока на развитие учащихся
Итоговая оценка (средний балл по 5-ти балльной системе)                                                                                                                  Подпись
	




